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ORGANİZASYONDAKİ YERİ
  : Bitkisel Üretim Sorumlusu  
BAĞLI OLDUĞU BİRİM

  : Müdür Yardımcısı
BAĞLI BULUNAN BİRİMLER
  : Arazi Destek Personeli, Ürün Depo Personeli
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 
  Bitkisel Üretim Sorumlusu, Fitoterapi ve Tıbbi Aromatik Bitkiler Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde yürütülen bitkisel üretim faaliyetlerinin planlanması, uygulanması, izlenmesi ve raporlanmasından sorumludur. Tıbbi ve aromatik bitkilerin üretim süreçlerinin her aşamasını bilimsel ve teknik prensiplere uygun şekilde yönetir ve gerektiğinde teknik personel ile koordineli çalışır.
    Tıbbi ve aromatik bitkilerin yetiştiriciliğine uygun üretim alanlarının planlanması ve hazırlanması.

  Üretim süreçlerinin (ekim, dikim, bakım, sulama, gübreleme, mücadele vb.) gerçekleştirilmesini sağlamak.

  Bitkilerin fenolojik aşamalarının izlenmesi ve yetiştirme tekniklerinin güncellenmesi.

  Hasat, kurutma, depolama gibi süreçlerin kontrolü ve ürün kalitesinin sağlanması.

  Üretimle ilgili teknik ve bilimsel raporların hazırlanması.

  Tıbbi bitkilerin üretimine dair akademik ve uygulamalı çalışmalarda idari ve teknik destek sağlamak.

  Üretim sürecinde kullanılan ekipman ve malzemelerin kontrol, bakım ve temin süreçlerini yürütmek.

  Sorumluluk alanına giren personelin görevlendirilmesi, eğitimi ve denetlenmesi.

  Bitkisel üretim ile ilgili mevzuat, kalite standartları ve iç prosedürlere uyumun sağlanması.

  Merkez müdürü ve diğer bilimsel personel ile koordinasyon içinde çalışmak.

YETKİ: Görev ve sorumluluklarına ilaveten üst birimce verilen işlemlerde yetkilidir.
YETKİ DEVRİ: Bulunmadığı durumlarda görevini alanla ilgili eğitim ve yetkinliği olan personele devreder.
ARANAN KRİTERLER: 
· 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak. 
·  Görevinin gerektirdiği düzeyde iş deneyimine sahip olmak. 
·  Tıbbi ve aromatik bitki yetiştiriciliği konusunda bilgi ve deneyim sahibi olmak.
·  Koordinasyon ve raporlama becerilerine sahip olmak.
·  Dikkatli, titiz ve sorumluluk sahibi bir çalışma disiplinine sahip olmak
	HAZIRLAYAN


	KONTROL EDEN


	ONAYLAYAN



	Kalite Geliştirme Koordinatörü
	Kalite Yönetim Temsilcisi
	Rektör


Önemli: Kalite Yönetim Sistemi’ne ait güncel dokümanlar http://kalite.gantep.edu.tr/ sayfasında bulunmaktadır. Basılan dokümanlar “Kontrolsüz Kopya” hükmündedir.
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