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	Revizyon Maddesi
	Revizyon Açıklaması

	Görev ve Sorumluluk Maddeleri
	· Mesai saatlerine uymak, mesai süresince görev yerinde bulunmak,
· Üyelerin taleplerine, spora hazır bulunma durumlarına ve beden durumlarına göre haftalık ile aylık çalışma programı hazırlamak,
· Kullanıcıların antrenmanlarını gözlemleyerek; etkinlik alanlarına göre sportif yöntemlerin doğru yapılmasını sağlamak ve aletlerin teknik kullanımlarına uygun yönlendirmeler yapmak,

· Kullanıcıların antrenman sırasında doğru hareketler yaptıklarından emin olmak ve sakatlayıcı yanlış hareketler yapmalarına engel olarak doğru hareketlere yönlendirmek,(Maddesi çıkarılmıştır)
· Kullanıcıların etkinlik alanları içerisindeki işletme kurallarına uymalarını sağlamak, kural dışı davranışları hususunda yönlendirici olmak.


GÖREV AMACI: Merkezin spor faaliyet imkanlarının rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, faaliyetlerin düzenli bir şekilde yürütülmesini sağlamaktır.
ORGANİZASYONDAKİ YERİ
: İşletme Müdürüne bağlı görev yapar.
BAĞLI OLDUĞU BİRİM

: İdari ve Mali İşler Sorumlusu
BAĞLI BULUNAN BİRİMLER
: Part-time öğrenciler
GÖREV VE SORUMLULUKLARI: 

· Mesai saatlerine uymak, mesai süresince görev yerinde bulunmak,
· Sporcuları güler yüz ve nezaket ile karşılayıp, sorularına yanıtlar vermek ve yönlendirme yapmak,
· Üyelerin taleplerine, spora hazır bulunma durumlarına ve beden durumlarına göre haftalık ile aylık çalışma programı hazırlamak,
· Kullanıcıların antrenmanlarını gözlemleyerek; etkinlik alanlarına göre sportif yöntemlerin doğru yapılmasını sağlamak ve aletlerin teknik kullanımlarına uygun yönlendirmeler yapmak,
· Sporium Müdürlüğündeki spor aletlerinin düzgün çalışır olduğundan emin olmak ve bakımlarını takip ederek ilgililere bildirmek,
·  Sporium Müdürlüğündeki spor faaliyetlere ilişkin düzen ve uyumu sağlamak amaçlı kontroller yapmak,
·  Kullanıcıların etkinlik alanları içerisindeki işletme kurallarına uymalarını sağlamak, kural dışı davranışları hususunda yönlendirici olmak.
YETKİ

: Üst Amirinin verdiği görevleri yapmakla yükümlüdür
YETKİ DEVRİ
: Bulunmadığı durumlarda aynı düzeydeki antrenöre bırakır.
ARANAN KRİTERLER:  
· İlgili bölümden fakülte mezunu olmak ( BESYO ), 
· Fitness Eğitmenliği konusunda tecrübeli olmak, 
· Vücut çalışma teknikleri konusunda bilgi sahibi olmak, 
· Can Kurtaran belgesine sahip olmak,
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