


	[image: NUMG1216]
	GAZİANTEP ÜNİVERSİTESİ 
KREŞ VE ANAOKULU BİRİMİ
PERSONEL DEĞERLENDİRME FORMU
	[image: TSE LOGO]

	Doküman Kodu: KRŞ-FRM-29
	Yürürlük Tarihi:24.11.2019
	Revizyon Tarihi/No:05.02.2025-04
	Sayfa No:1




	ÖĞRETMEN ADI SOYADI:
	

	GÖSTERGELER
	Çok az
	Az
	
Orta
	
İyi
	
Çokiyi

	Alanı i,le ilgili konu ve kavramlara hakimdir.
	
	
	
	
	

	Planları öğretim programına uygundur
	
	
	
	
	

	Planları öğrencilerin bireysel farklılıklarına göre hazırlar
	
	
	
	
	

	Öğrenme ortamlarında güvenliğe ilişkin tedbirler alır
	
	
	
	
	

	Öğrenme ortamlarını farklı duyulara hitap edecek şekilde düzenler
	
	
	
	
	

	Öğrenme  öğretme sürecini katılımcı olarak yürütür
	
	
	
	
	

	Sınıf disiplinini  sağlar
	
	
	
	
	

	Sınıfta öğrencilerin istenmeyen davranışlarını yapıcı bir şekilde engeller
	
	
	
	
	

	Türkçeyi kurallarına uygun akıcı ve anlaşılır biçimde konuşur
	
	
	
	
	

	Beden dilini ve ses tonunu kullanır
	
	
	
	
	

	Yönetici ve meslektaşlarıyla etkili iletişim kurar
	
	
	
	
	

	Velilerle etkili iletişim kurar
	
	
	
	
	

	Eğitim öğretime ilişkin bilgi ve deneyimlerini arkadaşlarıyla paylaşır
	
	
	
	
	

	Görev ve sorumluluklarını yerine getirir
	
	
	
	
	

	Okul giriş çıkış saatlerine uyar
	
	
	
	
	

	Öğrencilerin yaparak yaşayarak öğrenmelerini sağlar
	
	
	
	
	

	Ölçme ve değerlendirme sonuçlarına ilişkin paydaşlara düzenli geri bildirimler verir
	
	
	
	
	

	Tutum ve davranışlarıyla öğrencilere rol model olur
	
	
	
	
	

	İnsan ilişkilerinde empati ve hoşgörüyü esas alır
	
	
	
	
	

	Kişisel bakımı ve sağlığına özen gösterir
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